
 

 1 Copyright© 2014 CSAJ All Rights Reserved.  

｢ITパスポート試験｣公開セミナー 

 

｢ITパスポート試験｣公開セミナー 
東京・大阪・名古屋開催 実施報告書 

2014 年 1 月 14 日、3 月 13 日～14 日開催 



 

 2 Copyright© 2014 CSAJ All Rights Reserved.  

｢ITパスポート試験｣公開セミナー 

 

1 序文 3 

2 開催概要 4 

東京会場 4 

大阪会場 6 

名古屋会場 8 

各会場の様子 10 

3 アンケート回答結果 17 

アンケート用紙 17 

回答者の属性 18 

東京会場 19 

大阪会場 24 

名古屋会場 28 

4 あとがき 33 



 

 3 Copyright© 2014 CSAJ All Rights Reserved.  

｢ITパスポート試験｣公開セミナー 

1 序文 

 ＩＴパスポートとＣＳＡＪとの関連は2006年からスタートしています。2006年に開催された経済産

業省の産業構造審議会情報経済分科会情報サービス・ソフトウェア小委員会に「人材育成ワーキンググルー

プ（人材育成ＷＧ）」が設置され、ＣＳＡＪより人材育成委員長として、小職が参加しました。ＷＧでは2007

年7月「高度ＩＴ人材育成をめざして」の報告の中で、エントリー試験、のちのＩＴパスポート試験の創設

を提案しました。 

 その時、情報処理技術者試験は毎年4月と10月に一斉試験として開催されていました。海外に於いては、

既にコンピュータを利用した試験制度（ＣＢ）が主流になっていて、日本に進出したＩＴ系ベンダー企業

の認定資格試験はＣＢＴで実施されていました。ＩＰＡがＣＢＴ試験の日本での市場性を調査するために

公募を行い、インフォテック・サーブ社が受託して、小職と木田副委員長で市場調査を行いました。日本

においてもＣＢＴでの試験制度運用が可能であるとの調査報告書の提出を起点に、ＩＴパスポートのＣＢ

Ｔ試験への移行がスタートしました。 

 ＩＴパスポート試験がスタートする半年前に、ＣＳＡＪはＩＰＡと協力して、「ＩＴパスポート普及セミ

ナー」を東京、大阪、名古屋、広島、福岡、仙台、札幌で開催しました。この時にはＩＴパスポート試験

とはどのような試験なのかが関心の的で、多くの参加者で賑わいました。そして、2009年春の第一回目

試験には多数の受検者が参加して、合格率は73％を記録しました。これは、必ずしもＩＴパスポートの受

検対象者ではなく、指導する講師などが受験した結果です。 

 その後、ＩＴパスポートの受検者数の推移にはＣＳＡＪとしては常に関心を持っていました。少しずつ

受検者数が減少したことが気になっていた時に、2012年3月にＩＰＡのＩＴパスポート試験の受験対象者

が従来のＩＴ系企業の職業人から、「すべての社会人」を受験対象者としているのを知り、それを告知する

必要性を感じて、今回ＩＰＡと協力して「ＩＴパスポート試験」公開セミナーの実施を計画しました。 

 開催に際しては、主催団体のＩＰＡと経済産業省を始め、日立ソリューションズ、大塚商会、インフォ

テック・サーブ、富士通エフ・オー・エムからの協力を得ることができました。企画・立案・実施に際し

ては、ＣＳＡＪの事務局の協力で無事に東京、大阪、名古屋で開催することができました。 

 今回の「ＩＴパスポート試験」公開セミナーの実施報告書を作成しましたので、ご高覧下さい。 

2014年3月24日 

一般社団法人コンピュータソフトウェア協会 

人材委員会 委員長 宇野和彦 （文責） 
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｢ITパスポート試験｣公開セミナー 

2 開催概要 

東京会場 

主催：一般社団法人コンピュータソフトウェア協会 

後援：経済産業省、独立行政法人情報処理推進機構（IPA） 

日時：2014年1月14日（火）13:30～17:30 

会場：株式会社日立ソリューションズ 品川（東京都港区港南2-18-1 JR 品川イーストビル20F） 

参加費：無料 

記念品：ITパスポート試験／記念CD（IPA提供） 

    ＜収録コンテンツ＞ 

    平成21年度～平成25年度春期 過去問題（公開問題） 

    シラバス（知識の細目） 

    CBT疑似体験ソフトウェア 

参加者数：78名 

プログラム 

        

13:3013:3013:3013:30～～～～13:4513:4513:4513:45    

開会挨拶 

一般社団法人コンピュータソフトウェア協会（CSAJ） 

人材委員会 委員長 宇野和彦 

【第【第【第【第1111部】部】部】部】    

13:4513:4513:4513:45～～～～13:5513:5513:5513:55    

ご挨拶 

経済産業省 商務情報政策局 情報処理振興課 課長補佐 小池 明氏 

13:5513:5513:5513:55～～～～14:4514:4514:4514:45    

企業におけるIT リテラシー向上の重要性 

（IT パスポート試験の活用・紹介について） 

 

講師：独立行政法人情報処理推進機構（IPA） 

    情報処理技術者試験センター 広報担当 一家 雅彦氏 

 

2013年6月に閣議決定された「世界最先端IT 国家創造宣言」において、国民全体のIT リテラ

シー向上、国際的にも通用・リードする高度IT 人材の育成が必要とされる中、企業におけるIT 

リテラシー向上の重要性と共に、IT パスポート試験（ｉパス）について改めて内容等をご案内し

ます。さらに、多くの企業で採用活動や内定者及び社員教育でIT パスポート試験が活用され

ている事例も紹介します。 

また、CBT 試験による受験状況、セキュリティ人材育成施策等に伴う分野別出題数の変更を

ご紹介いたします。 

 

＜主な講演内容＞ 

・IT パスポート試験誕生の経緯（産構審での議論） 

・国家戦略に基づくIT リテラシーの向上 

・情報セキュリティの重要性の高まり 

・実務に生かせるような問題の出題 

・IT パスポート試験の年齢別、業種別、地域別の受験・合格状況の紹介 

・エントリーシートへの記入欄を設けた企業の紹介 等 

14:4514:4514:4514:45～～～～15:0015:0015:0015:00    質疑応答 

15:0015:0015:0015:00～～～～15:1515:1515:1515:15    － 休 憩 － 

【第【第【第【第2222部】部】部】部】    

15:1515:1515:1515:15～～～～15:4515:4515:4515:45    

IT パスポート試験への取り込みと評価 

(1) 事例１：教育担当者からの声 

講師：株式会社大塚商会 人事総務部 人材開発課 課長 閤師 敏晃氏 
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｢ITパスポート試験｣公開セミナー 

自社におけるITパスポート試験の位置づけと取り組み、ITパスポート試験合格に向けた支援策

を紹介いたします。また、ITパスポート試験合格推奨による効果、今後の目標について話をい

たします。 

15:4515:4515:4515:45～～～～16:1516:1516:1516:15    

IT パスポート試験への取り込みと評価 

(2) 事例２：合格者の声 

 

合格者1：株式会社日立ソリューションズ 営業統括本部公共営業本部 石井大樹氏 

合格者2：コネクシオ株式会社 法人営業一課 課長 高橋 慎吾氏 

 

自分の会社と自分の業務の紹介、ITパスポート試験受験の動機、ITパスポート試験の学習方

法等を紹介いたします。また、ITパスポート試験に合格して良かったこと、今後の目標について

話をいたします。 

16:1516:1516:1516:15～～～～16:3016:3016:3016:30    質疑応答 

16:3016:3016:3016:30～～～～17:1517:1517:1517:15    

ITパスポート試験取得ための学習法 

 

講師：一般社団法人コンピュータソフトウェア協会（CSAJ） 

    人材委員会 副委員長 木田徳彦 

 

ITパスポート試験に出題された問題から、出題の特性や方向性を分析します。また、非IT系業

務に従事している方が、CBT試験合格に向け、独学で効率よく学習する方法や、合格のための

ポイントについて解説します。 

 

＜主な講演内容＞ 

・ITパスポート試験の概要（出題範囲、分野別出題数、合格ライン） 

・合格のポイント 

・合格するための効果的な学習方法 等 

17:1517:1517:1517:15～～～～17:3017:3017:3017:30    質疑応答 
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｢ITパスポート試験｣公開セミナー 

大阪会場 

主催：一般社団法人コンピュータソフトウェア協会 

後援：経済産業省、独立行政法人情報処理推進機構（IPA） 

日時：2014年3月13日（木）13:30～17:30 

会場：株式会社日立ソリューションズ 関西支社 

   （大阪府大阪市浪速区難波中2-10-70 なんばパークスタワー19F セミナールーム） 

参加費：無料 

記念品：ITパスポート試験／記念CD（IPA提供） 

    ＜収録コンテンツ＞ 

    平成21年度～平成25年度春期 過去問題（公開問題） 

    シラバス（知識の細目） 

    CBT疑似体験ソフトウェア 

参加者数：26名 

プログラム 

        

13:3013:3013:3013:30～～～～13:4513:4513:4513:45    

開会挨拶 

一般社団法人コンピュータソフトウェア協会（CSAJ） 

人材委員会 委員長 宇野和彦 

【第【第【第【第1111部】部】部】部】    

13:4513:4513:4513:45～～～～13:5513:5513:5513:55    

ご挨拶 

経済産業省 近畿経済産業局地域経済部情報政策課 課長補佐 大塚 公彦氏 

13:5513:5513:5513:55～～～～14:4514:4514:4514:45    

企業におけるIT リテラシー向上の重要性 

（IT パスポート試験の活用・紹介について） 

 

講師：独立行政法人情報処理推進機構（IPA） 

    情報処理技術者試験センター 広報担当 一家 雅彦氏 

 

2013年6月に閣議決定された「世界最先端IT 国家創造宣言」において、国民全体のIT リテラ

シー向上、国際的にも通用・リードする高度IT 人材の育成が必要とされる中、企業におけるIT 

リテラシー向上の重要性と共に、IT パスポート試験（ｉパス）について改めて内容等をご案内し

ます。さらに、多くの企業で採用活動や内定者及び社員教育でIT パスポート試験が活用され

ている事例も紹介します。 

また、CBT 試験による受験状況、セキュリティ人材育成施策等に伴う分野別出題数の変更を

ご紹介いたします。 

 

＜主な講演内容＞ 

・IT パスポート試験誕生の経緯（産構審での議論） 

・国家戦略に基づくIT リテラシーの向上 

・情報セキュリティの重要性の高まり 

・実務に生かせるような問題の出題 

・IT パスポート試験の年齢別、業種別、地域別の受験・合格状況の紹介 

・エントリーシートへの記入欄を設けた企業の紹介 等 

14:4514:4514:4514:45～～～～15:0015:0015:0015:00    質疑応答 

15:0015:0015:0015:00～～～～15:1515:1515:1515:15    － 休 憩 － 

【第【第【第【第2222部】部】部】部】    

15:1515:1515:1515:15～～～～15:4515:4515:4515:45    

IT パスポート試験への取り込みと評価 

(1) 事例１：教育担当者からの声 

講師：株式会社大塚商会 人事総務部 人材開発課 課長 閤師 敏晃氏 

 

自社におけるITパスポート試験の位置づけと取り組み、ITパスポート試験合格に向けた支援策

を紹介いたします。また、ITパスポート試験合格推奨による効果、今後の目標について話をい

たします。 

15:4515:4515:4515:45～～～～16:1516:1516:1516:15    
IT パスポート試験への取り込みと評価 

(2) 事例２：合格者の声 
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｢ITパスポート試験｣公開セミナー 

 

合格者1：株式会社日立ソリューションズ  営業統括本部公共営業本部 石井大樹氏 

合格者2：富士通エフ・オー・エム株式会社  東海支社 東海営業部 山中祐紀氏 

 

自分の会社と自分の業務の紹介、ITパスポート試験受験の動機、ITパスポート試験の学習方

法等を紹介いたします。また、ITパスポート試験に合格して良かったこと、今後の目標について

話をいたします。 

16:1516:1516:1516:15～～～～16:3016:3016:3016:30    質疑応答 

16:3016:3016:3016:30～～～～17:1517:1517:1517:15    

ITパスポート試験取得ための学習法 

 

講師：一般社団法人コンピュータソフトウェア協会（CSAJ） 

    人材委員会 副委員長 木田徳彦 

 

ITパスポート試験に出題された問題から、出題の特性や方向性を分析します。また、非IT系業

務に従事している方が、CBT試験合格に向け、独学で効率よく学習する方法や、合格のための

ポイントについて解説します。 

 

＜主な講演内容＞ 

・ITパスポート試験の概要（出題範囲、分野別出題数、合格ライン） 

・合格のポイント 

・合格するための効果的な学習方法 等 

17:1517:1517:1517:15～～～～17:3017:3017:3017:30    質疑応答 
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｢ITパスポート試験｣公開セミナー 

名古屋会場 

主催：一般社団法人コンピュータソフトウェア協会 

後援：経済産業省、独立行政法人情報処理推進機構（IPA） 

日時：2014年3月14日（金）13:30～17:30 

会場：名駅南VIPセミナールーム（愛知県名古屋市中村区名駅南1-19－27 オリファビル3F） 

参加費：無料 

記念品：ITパスポート試験／記念CD（IPA提供） 

    ＜収録コンテンツ＞ 

    平成21年度～平成25年度春期 過去問題（公開問題） 

    シラバス（知識の細目） 

    CBT疑似体験ソフトウェア 

参加者数：13名 

プログラム 

        

13:3013:3013:3013:30～～～～13:4513:4513:4513:45    

開会挨拶 

一般社団法人コンピュータソフトウェア協会（CSAJ） 

人材委員会 委員長 宇野和彦 

【第【第【第【第1111部】部】部】部】    

13:4513:4513:4513:45～～～～13:5513:5513:5513:55    

ご挨拶 

経済産業省 中部経済産業局 

地域経済部産業技術・人材・情報政策課情報政策室長 吉兼 智人氏 

13:5513:5513:5513:55～～～～14:4514:4514:4514:45    

企業におけるIT リテラシー向上の重要性 

（IT パスポート試験の活用・紹介について） 

 

講師：独立行政法人情報処理推進機構（IPA） 

    情報処理技術者試験センター 広報担当 一家 雅彦氏 

 

2013年6月に閣議決定された「世界最先端IT 国家創造宣言」において、国民全体のIT リテラ

シー向上、国際的にも通用・リードする高度IT 人材の育成が必要とされる中、企業におけるIT 

リテラシー向上の重要性と共に、IT パスポート試験（ｉパス）について改めて内容等をご案内し

ます。さらに、多くの企業で採用活動や内定者及び社員教育でIT パスポート試験が活用され

ている事例も紹介します。 

また、CBT 試験による受験状況、セキュリティ人材育成施策等に伴う分野別出題数の変更を

ご紹介いたします。 

 

＜主な講演内容＞ 

・IT パスポート試験誕生の経緯（産構審での議論） 

・国家戦略に基づくIT リテラシーの向上 

・情報セキュリティの重要性の高まり 

・実務に生かせるような問題の出題 

・IT パスポート試験の年齢別、業種別、地域別の受験・合格状況の紹介 

・エントリーシートへの記入欄を設けた企業の紹介 等 

14:4514:4514:4514:45～～～～15:0015:0015:0015:00    質疑応答 

15:0015:0015:0015:00～～～～15:1515:1515:1515:15    － 休 憩 － 

【第【第【第【第2222部】部】部】部】    

15:1515:1515:1515:15～～～～15:4515:4515:4515:45    

IT パスポート試験への取り込みと評価 

(1) 事例１：教育担当者からの声 

講師：株式会社大塚商会 人事総務部 人材開発課 課長 閤師 敏晃氏 

 

自社におけるITパスポート試験の位置づけと取り組み、ITパスポート試験合格に向けた支援策

を紹介いたします。また、ITパスポート試験合格推奨による効果、今後の目標について話をい

たします。 

15:4515:4515:4515:45～～～～16:1516:1516:1516:15    
IT パスポート試験への取り込みと評価 

(2) 事例２：合格者の声 
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｢ITパスポート試験｣公開セミナー 

 

合格者1：株式会社日立ソリューションズ  営業統括本部公共営業本部 石井大樹氏 

合格者2：富士通エフ・オー・エム株式会社  東海支社 東海営業部 山中祐紀氏 

 

自分の会社と自分の業務の紹介、ITパスポート試験受験の動機、ITパスポート試験の学習方

法等を紹介いたします。また、ITパスポート試験に合格して良かったこと、今後の目標について

話をいたします。 

16:1516:1516:1516:15～～～～16:3016:3016:3016:30    質疑応答 

16:3016:3016:3016:30～～～～17:1517:1517:1517:15    

ITパスポート試験取得ための学習法 

 

講師：一般社団法人コンピュータソフトウェア協会（CSAJ） 

    人材委員会 副委員長 木田徳彦 

 

ITパスポート試験に出題された問題から、出題の特性や方向性を分析します。また、非IT系業

務に従事している方が、CBT試験合格に向け、独学で効率よく学習する方法や、合格のための

ポイントについて解説します。 

 

＜主な講演内容＞ 

・ITパスポート試験の概要（出題範囲、分野別出題数、合格ライン） 

・合格のポイント 

・合格するための効果的な学習方法 等 

17:1517:1517:1517:15～～～～17:3017:3017:3017:30    質疑応答 
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｢ITパスポート試験｣公開セミナー 

各会場の様子 

東京会場（2014年1月14日開催） 

 

東京会場 

 

一般社団法人コンピュータソフトウェア協会（CSAJ） 人材委員会 委員長 宇野和彦 

 

経済産業省 商務情報政策局 情報処理振興課 課長補佐 小池 明氏 
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｢ITパスポート試験｣公開セミナー 

 

独立行政法人情報処理推進機構（IPA） 情報処理技術者試験センター 広報担当 一家 雅彦氏  

 

株式会社大塚商会 人事総務部 人材開発課 課長 閤師 敏晃氏 

 

株式会社日立ソリューションズ 営業統括本部公共営業本部 石井大樹氏 
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｢ITパスポート試験｣公開セミナー 

 

コネクシオ株式会社 法人営業一課 課長 高橋 慎吾氏 

 

人材委員会 副委員長 木田徳彦 

大阪会場（2014年3月13日開催） 

 

大阪会場 
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｢ITパスポート試験｣公開セミナー 

 

一般社団法人コンピュータソフトウェア協会（CSAJ）人材委員会 委員長 宇野和彦 

 

経済産業省 近畿経済産業局地域経済部情報政策課 課長補佐 大塚 公彦氏 

 

独立行政法人情報処理推進機構（IPA）情報処理技術者試験センター 広報担当 一家 雅彦氏 

 

株式会社大塚商会 人事総務部 人材開発課 課長 閤師 敏晃氏 
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｢ITパスポート試験｣公開セミナー 

 

富士通エフ・オー・エム株式会社 東海支社 東海営業部 山中 祐紀氏 

 

一般社団法人コンピュータソフトウェア協会（CSAJ）人材委員会 副委員長 木田徳彦 

名古屋会場（2014年3月14日開催） 

 

名古屋会場 

 

一般社団法人コンピュータソフトウェア協会（CSAJ）人材委員会 委員長 宇野和彦 
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｢ITパスポート試験｣公開セミナー 

 

経済産業省 中部経済産業局地域経済部産業技術・人材・情報政策課情報政策室長 吉兼 智人氏 

 

独立行政法人情報処理推進機構（IPA）情報処理技術者試験センター 広報担当 一家 雅彦氏 

 

株式会社大塚商会 人事総務部 人材開発課 課長 閤師 敏晃氏 

 

株式会社日立ソリューションズ 営業統括本部公共営業本部 石井大樹氏 
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｢ITパスポート試験｣公開セミナー 

 

富士通エフ・オー・エム株式会社 東海支社 東海営業部 山中 祐紀氏 
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｢ITパスポート試験｣公開セミナー 

3 アンケート回答結果 

アンケート用紙 

 



 

回答者

職種：IT

職種別 

回答者の属性 

IT系・非IT系

 

11
13%

3
3%

1
1%

系 

35
41%

12
14%

職種：職種：職種：職種：

18
21%

11
13%

3%

1%

9
11%

18 

12
14%

職種：職種：職種：職種：IT系・非系・非系・非系・非

9
11%

職種別職種別職種別職種別

38
45%

系・非系・非系・非系・非IT

43
51%

職種別職種別職種別職種別

Copyright

｢ITパスポート試験｣公開セミナー

38
45%

IT系系系系

51%

Copyright© 2014 CSAJ All Rights Reserved.

パスポート試験｣公開セミナー

企業

教育関係

官公庁団体

個人事業主

学生

不明

All Rights Reserved.

パスポート試験｣公開セミナー 

総数＝85名

総数＝85名

IT系

非IT系

不明

企業

教育関係

官公庁団体

個人事業主

学生

不明

 

All Rights Reserved.  

 
名 

 
名 
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｢ITパスポート試験｣公開セミナー 

東京会場 

設問「1.セミナーに参加の目的について教えてください。」の回答 

� Ａ．情報収集のため 

 

� 「ITパスポートの利活用について知りたかった」の内訳 

 

ITパスポートとはどの
ような資格かを知りた

かった

ITパスポートの利活用
方法について知りた

かった

ITパスポート資格を取
得するために、実態を

知りたかった

系列1 13 23 36

0

5

10

15

20

25

30

35

40

回
答

数
回

答
数

回
答

数
回

答
数

1.セミナーに参加の目的について教えてください。セミナーに参加の目的について教えてください。セミナーに参加の目的について教えてください。セミナーに参加の目的について教えてください。

Ａ．情報収集のためＡ．情報収集のためＡ．情報収集のためＡ．情報収集のため

社内認定制度 社内研修制度 社内評価制度
新入社員採用

基準
その他

系列1 11 12 14 13 0

0

2

4

6

8

10

12

14

16

回
答

数
回

答
数

回
答

数
回

答
数

ITパスポートの利活用について知りたかったパスポートの利活用について知りたかったパスポートの利活用について知りたかったパスポートの利活用について知りたかった
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｢ITパスポート試験｣公開セミナー 

� 「ITパスポート資格を取得するために、実態を知りたかった」の内訳 

 

� 「その他」の回答内容 

� 対策講座を担当するので今後の動向を知りたかった 

�  B．その他 

� 自己啓発のため。（スタッフ職のため、大塚商会さんのような取り組みがないため、個人で学習していく必要

があるため）HP を見て申し込みました 

� 試験対策の教材コンテンツ企画における参考にするため 

� 生徒が受験する上で実態を知りたかった 

� 利用されていらっしゃる方々のご意見を伺うこと 

ITパスポートの社会で
の評価

ITパスポート試験対策 その他

系列1 20 28 1

0

5

10

15

20

25

30

回
答

数
回

答
数

回
答

数
回

答
数

ITパスポート資格を取得するために、パスポート資格を取得するために、パスポート資格を取得するために、パスポート資格を取得するために、

実態を知りたかった実態を知りたかった実態を知りたかった実態を知りたかった
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｢ITパスポート試験｣公開セミナー 

設問「２．講演内容に関してはいかがでしたか？」の回答 

 

 

とても参考に

なった

十分参考に

なった
参考になった

参考にならな

かった
その他

系列1 14 18 15 1 0

0

2

4

6

8

10

12

14

16

18

20

回
答

数
回

答
数

回
答

数
回

答
数

Ａ．企業におけるＡ．企業におけるＡ．企業におけるＡ．企業におけるITリテラシー向上の重要性リテラシー向上の重要性リテラシー向上の重要性リテラシー向上の重要性

（（（（IPA 一家氏）一家氏）一家氏）一家氏）

とても参考に

なった

十分参考に

なった
参考になった

参考にならな

かった
その他

系列1 20 17 12 0 0

0

5

10

15

20

25

回
答

数
回

答
数

回
答

数
回

答
数

Ｂ．Ｂ．Ｂ．Ｂ．ITパスポート試験への取り組みと評価パスポート試験への取り組みと評価パスポート試験への取り組みと評価パスポート試験への取り組みと評価 事例事例事例事例1
（大塚商会（大塚商会（大塚商会（大塚商会 閤師氏）閤師氏）閤師氏）閤師氏）
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｢ITパスポート試験｣公開セミナー 

 

 

とても参考に

なった

十分参考に

なった
参考になった

参考にならな

かった
その他

系列1 11 12 26 0 1

0

5

10

15

20

25

30

回
答

数
回

答
数

回
答

数
回

答
数

Ｃ．Ｃ．Ｃ．Ｃ．ITパスポート試験への取り組みと評価パスポート試験への取り組みと評価パスポート試験への取り組みと評価パスポート試験への取り組みと評価 事例事例事例事例2
（日立ソリューションズ（日立ソリューションズ（日立ソリューションズ（日立ソリューションズ 石井氏石井氏石井氏石井氏 コネクシオコネクシオコネクシオコネクシオ 高橋氏）高橋氏）高橋氏）高橋氏）

とても参考に

なった

十分参考に

なった
参考になった

参考にならな

かった
その他

系列1 19 13 11 2 0

0

2

4

6

8

10

12

14

16

18

20

回
答

数
回

答
数

回
答

数
回

答
数

Ｄ．Ｄ．Ｄ．Ｄ．ITパスポート試験パスポート試験パスポート試験パスポート試験 合格のために学習法合格のために学習法合格のために学習法合格のために学習法

（インフォテック・サーブ（インフォテック・サーブ（インフォテック・サーブ（インフォテック・サーブ 木田氏）木田氏）木田氏）木田氏）
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｢ITパスポート試験｣公開セミナー 

設問「ご意見・ご感想がありましたらご記入ください。」の回答 

� ありがとうございました 

� 非 IT 部門への広がりが必要と思われた。 

� 本日はありがとうございました 

� 毎年、IT パスポート等の分析・動向のセミナーをやって欲しい。学部でセキュリティの利用を担当する者でも

あるので、今回の改定は興味深かった。 

� 普段聞くことができない企業での推進と活用面でのお話が聞くことができて、ありがたかったです。生徒への

取得に向けてモチベーションを向上させるためにも伝えていきたいと思います。 

� i パスへの理解が深められました。本日は参加ができて良かったです。 

� IT パスポートという資格が社会においてどういった扱われ方をしているかが良くわかりました。 

� IT パスポート試験申込で「団体申込み」を可能にせよ。 

� 企業における IT パスポート資格に対する取組紹介に時間が割かれたが、もう少し合格のための学習方法に

ついて掘り下げていただきたかった。 

� 貴重な場を提供いただいてありがとうございました。 

� 良い企画を実現いただきありがとうございました 

� ①内容がわかり易く有益でした。参考にさせていただきます。②数か所、内容が重複しているところがありま

したので、全体的に調整していただければ効率が良いかと思います。 
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｢ITパスポート試験｣公開セミナー 

大阪会場 

設問「1.セミナーに参加の目的について教えてください。」の回答 

� Ａ．情報収集のため 

 

� 「ITパスポートの利活用について知りたかった」の内訳 

 

ITパスポートとはどの
ような資格かを知りた

かった

ITパスポートの利活用
方法について知りた

かった

ITパスポート資格を取
得するために、実態を

知りたかった

系列1 8 11 17

0

2

4

6

8

10

12

14

16

18

回
答

数
回

答
数

回
答

数
回

答
数

１．セミナーに参加の目的について教えてください。１．セミナーに参加の目的について教えてください。１．セミナーに参加の目的について教えてください。１．セミナーに参加の目的について教えてください。

Ａ．情報収集のためＡ．情報収集のためＡ．情報収集のためＡ．情報収集のため

社内認定制度 社内研修制度 社内評価制度
新入社員採用

基準
その他

系列1 5 1 4 4 0

0

1

2

3

4

5

6

回
答

数
回

答
数

回
答

数
回

答
数

ITパスポートの利活用について知りたかったパスポートの利活用について知りたかったパスポートの利活用について知りたかったパスポートの利活用について知りたかった
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｢ITパスポート試験｣公開セミナー 

� 「ITパスポート資格を取得するために、実態を知りたかった」の内訳 

 

� B．その他 

� ・企業における IT リテラシ教育の取組み、i パス試験の取組み、評価の情報収集。・i パス試験の方向性につ

いて。 

設問「２．講演内容に関してはいかがでしたか？」の回答 

 

ITパスポートの社会で
の評価

ITパスポート試験対策 その他

系列1 11 10 0

0

2

4

6

8

10

12

回
答

数
回

答
数

回
答

数
回

答
数

ITパスポート資格を取得するために、パスポート資格を取得するために、パスポート資格を取得するために、パスポート資格を取得するために、

実態を知りたかった実態を知りたかった実態を知りたかった実態を知りたかった

とても参考に

なった

十分参考に

なった
参考になった

参考にならな

かった
その他

系列1 11 5 3 0 1

0

2

4

6

8

10

12

回
答

数
回

答
数

回
答

数
回

答
数

Ａ．企業におけるＡ．企業におけるＡ．企業におけるＡ．企業におけるITリテラシー向上の重要性リテラシー向上の重要性リテラシー向上の重要性リテラシー向上の重要性

（（（（IPA 一家氏）一家氏）一家氏）一家氏）
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｢ITパスポート試験｣公開セミナー 

� 「その他」の回答内容 

� よく聞こえない・広報の担当の方の話はもっとよく聞きたかった。 

 

 

 

とても参考に

なった

十分参考に

なった
参考になった

参考にならな

かった
その他

系列1 11 4 7 0 0

0

2

4

6

8

10

12

回
答

数
回

答
数

回
答

数
回

答
数

Ｂ．Ｂ．Ｂ．Ｂ．ITパスポート試験への取り組みと評価パスポート試験への取り組みと評価パスポート試験への取り組みと評価パスポート試験への取り組みと評価 事例事例事例事例1
（大塚商会（大塚商会（大塚商会（大塚商会 閤師氏）閤師氏）閤師氏）閤師氏）

とても参考に

なった

十分参考に

なった
参考になった

参考にならな

かった
その他

系列1 8 8 5 0 1

0

1

2

3

4

5

6

7

8

9

回
答

数
回

答
数

回
答

数
回

答
数

Ｃ．Ｃ．Ｃ．Ｃ．ITパスポート試験への取り組みと評価パスポート試験への取り組みと評価パスポート試験への取り組みと評価パスポート試験への取り組みと評価 事例事例事例事例2
（日立ソリューションズ（日立ソリューションズ（日立ソリューションズ（日立ソリューションズ 石井氏石井氏石井氏石井氏 富士通富士通富士通富士通FOM 山中氏）山中氏）山中氏）山中氏）
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｢ITパスポート試験｣公開セミナー 

� 「その他」の回答内容 

� 若い人が努力している姿が見えてよかった 

 

 

� 「その他」の回答内容 

� この辺りは私も担当して知っている内容だったので 

設問「ご意見・ご感想がありましたらご記入ください。」の回答 

� 試験前にとても参考になりました。ありがとうございました。 

� 大学生向けの対策講座を担当しています。（先日終了したばかりです。）私自身は初回に受験しましたが、い

ろいろと変化しているところを学生に伝えていけたらと思います。ありがとうございました。 

� 大学や専門学校での取り組みもご紹介いただければ参考になります。 

� 今後もこのようなセミナーを希望します。ありがとうございました。 

� IT パスポートの必要性が理解できました。 

� ・CBT 化して受験者数が減っていますが、どのような対策を考えられているのでしょうか。・いつでも、どこでも

受験できるという触れ込みでしたが、最近は会場数が実施回数が減って不便になっていると思います。・IT パ

スポート公式サイト専用のドメイン名を取るとわかり易いと思います。 

� ありがとうございました。自分自身で IT パスポートにチャレンジしてみます。 

� 本日のセミナーで IT パスポートについてよく理解できました。ぜひ自身でも受験し、業務に活かそうと思いま

す。 

� 非常に参考になりました。ありがとうございました。 

とても参考に

なった

十分参考に

なった
参考になった

参考にならな

かった
その他

系列1 10 7 2 0 1

0

2

4

6

8

10

12

回
答

数
回

答
数

回
答

数
回

答
数

Ｄ．Ｄ．Ｄ．Ｄ．ITパスポート試験パスポート試験パスポート試験パスポート試験 合格のために学習法合格のために学習法合格のために学習法合格のために学習法

（インフォテック・サーブ（インフォテック・サーブ（インフォテック・サーブ（インフォテック・サーブ 木田氏）木田氏）木田氏）木田氏）
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｢ITパスポート試験｣公開セミナー 

名古屋会場 

設問「1.セミナーに参加の目的について教えてください。」の回答 

� Ａ．情報収集のため 

 

� 「ITパスポートの利活用について知りたかった」の内訳 

 

ITパスポートとはどの
ような資格かを知りた

かった

ITパスポートの利活用
方法について知りた

かった

ITパスポート資格を取
得するために、実態を

知りたかった

系列1 4 7 11

0

2

4

6

8

10

12

回
答

数
回

答
数

回
答

数
回

答
数

１．セミナーに参加の目的について教えてください。１．セミナーに参加の目的について教えてください。１．セミナーに参加の目的について教えてください。１．セミナーに参加の目的について教えてください。

Ａ．情報収集のためＡ．情報収集のためＡ．情報収集のためＡ．情報収集のため

社内認定制度 社内研修制度 社内評価制度
新入社員採用

基準
その他

系列1 2 3 1 2 1

0

0.5

1

1.5

2

2.5

3

3.5

回
答

数
回

答
数

回
答

数
回

答
数

ITパスポートの利活用について知りたかったパスポートの利活用について知りたかったパスポートの利活用について知りたかったパスポートの利活用について知りたかった
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｢ITパスポート試験｣公開セミナー 

� 「その他」の回答内容 

� H.25 10月転属（システム室へ）勉強のため、まずは手始めの思い 

 

� 「ITパスポート資格を取得するために、実態を知りたかった」の内訳 

 

� B．その他 

� 大学を卒業して資格取得に向けてセミナーを受講させていただきました。 

� i パス試験の現在の状況と今後の動向が知りたかったし、5 月の連休明けからの新体制が知りたかった。 

� まず宇宙語のような IT 用語も理解できるレベルになりたい。勉強することによって、少しずつ会議内容を把握

できる自分になりたい。その為の目標として受験と合格を目指す。 

ITパスポートの社会で
の評価

ITパスポート試験対策 その他

系列1 6 9 0

0

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

回
答

数
回

答
数

回
答

数
回

答
数

ITパスポート資格を取得するために、パスポート資格を取得するために、パスポート資格を取得するために、パスポート資格を取得するために、

実態を知りたかった実態を知りたかった実態を知りたかった実態を知りたかった
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｢ITパスポート試験｣公開セミナー 

設問「２．講演内容に関してはいかがでしたか？」の回答 

 

 

とても参考に

なった

十分参考に

なった
参考になった

参考にならな

かった
その他

系列1 1 5 4 0 0

0

1

2

3

4

5

6

回
答

数
回

答
数

回
答

数
回

答
数

Ａ．企業におけるＡ．企業におけるＡ．企業におけるＡ．企業におけるITリテラシー向上の重要性リテラシー向上の重要性リテラシー向上の重要性リテラシー向上の重要性

（（（（IPA 一家氏）一家氏）一家氏）一家氏）

とても参考に

なった

十分参考に

なった
参考になった

参考にならな

かった
その他

系列1 2 8 3 0 0

0

1

2

3

4

5

6

7

8

9

回
答

数
回

答
数

回
答

数
回

答
数

Ｂ．Ｂ．Ｂ．Ｂ．ITパスポート試験への取り組みと評価パスポート試験への取り組みと評価パスポート試験への取り組みと評価パスポート試験への取り組みと評価 事例事例事例事例1
（大塚商会（大塚商会（大塚商会（大塚商会 閤師氏）閤師氏）閤師氏）閤師氏）
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｢ITパスポート試験｣公開セミナー 

 

� 「その他」の回答内容 

� 石井さんの話、まさに今の私の仕事と同じだと思い、勇気が湧きました。 

 

 

� 「その他」の回答内容 

� 具体的な試験対策をわかり易く教えていただき、とても役立ちました。本日受講させていただき良かったと考

えております。 

とても参考に

なった

十分参考に

なった
参考になった

参考にならな

かった
その他

系列1 2 8 3 0 1

0

1

2

3

4

5

6

7

8

9

回
答

数
回

答
数

回
答

数
回

答
数

Ｃ．Ｃ．Ｃ．Ｃ．ITパスポート試験への取り組みと評価パスポート試験への取り組みと評価パスポート試験への取り組みと評価パスポート試験への取り組みと評価 事例事例事例事例2
（日立ソリューションズ（日立ソリューションズ（日立ソリューションズ（日立ソリューションズ 石井氏石井氏石井氏石井氏 富士通富士通富士通富士通FOM 山中氏）山中氏）山中氏）山中氏）

とても参考に

なった

十分参考に

なった
参考になった

参考にならな

かった
その他

系列1 7 3 2 0 1

0

1

2

3

4

5

6

7

8

回
答

数
回

答
数

回
答

数
回

答
数

Ｄ．Ｄ．Ｄ．Ｄ．ITパスポート試験パスポート試験パスポート試験パスポート試験 合格のために学習法合格のために学習法合格のために学習法合格のために学習法

（インフォテック・サーブ（インフォテック・サーブ（インフォテック・サーブ（インフォテック・サーブ 木田氏）木田氏）木田氏）木田氏）
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｢ITパスポート試験｣公開セミナー 

設問「ご意見・ご感想がありましたらご記入ください。」の回答 

� 年齢が近い合格者で刺激になりました。 

� ありがとうございました。 

� 勉強になりました。ありがとうございました。 

� 傾向と対策において情報を得ることができてありがとうございました。 

� 大変参考になりました。ありがとうございました。 

� 受験者目線の意見をぜひ反映していたたくとありがたいです。 

� とても参考になりました。当部署では、今年度、来年度と IT パスポート試験の合格を目標にしています。説明

会で得たものを持ち帰り活かしたいと思います。 

� 様々な立場の人のお話を聞くことができて有意義なセミナーでした。ありがとうございました。 

� もっと若い方が多いかと思っていましたが、同世代程度の方が多くいらっしゃって意外でした。…今回は若い

方が多そうですね。失礼いたしました。最後の IT の世界情勢の話が面白かったです。 

� 試験体験者のお話がとても参考になり、がんばろうと思えるようになりました。若い力、頼もしく感じます。52

歳にして全然違う分野の配属にはなりました（今までは建築設計）が、転属にならなければ知り得ることがで

きなかったことを学べて、ありがたいと思っております。（余談）すべての方のお話が興味深く、ランチ後でした

が眠くなることがなかったです。 
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｢ITパスポート試験｣公開セミナー 

4 あとがき  

【ＣＳＡＪ人材委員会 宇野委員長】 

 今回のセミナーでの集客数はそれぞれの地域のＩＴパスポートに対する関心度を反映しているような気

がします。また、参加者のアンケート内容を分析してみると、セミナーの参加目的は、３つの選択肢に対

する各地の合計人数は下記の通りです。全体は１１７名 

 ①ＩＴパスポート資格を取得するために、実態を知りたかった・・・６４名（５５％） 

 ②ＩＴパスポートの利活用方法について知りたかった・・・・・・・４１名（３５％） 

 ③ＩＴパスポートとはどのような資格かを知りたかった・・・・・・２５名（２１％） 

 この数字からは、ある程度ＩＴパスポート試験についての認知はあるが、それをどのように利活用する

のかを模索しているように思えます。 

①実態を知りたかった理由の中で、 

 ①ＩＴパスポートの社会での評価・・・・・・・・・・・・・・・・３７名 

 ②ＩＴパスポート試験対策・・・・・・・・・・・・・・・・・・・４７名 

 これらの数字から、ＩＴパスポート試験は知っているが、世間で評価される資格なのかについての疑念

があるように窺える。２つの設問からは、ＩＴパスポート資格取得が社会的な認知度がまだ十分でなく、

そのために資格取得への機運が盛り上がらないのかもしれません。その一方で、②利活用についての質問

に対しては、 

 社内認定制度・・・・・１８名   社内研修制度・・・・・１７名 

 社内評価制度・・・・・１９名   新入社員採用基準・・・１９名 

 このようにその利活用についての方向性がばらつくのも、その有効な手段が見つかっていないのが原因

かと考えます。 

 今回のセミナーでの感想としては、ＩＴパスポートに関する認知度の低さが問題であり、その一方で、

資格取得者に対する企業側の対応にも問題があると考えます。ＩＴ系企業でのＩＴパスポートへの評価は

必ずしも高くないのは周知の事実ですが、その一方で、一般企業での利活用についての事例の紹介や人材

育成施策との連動を含めた提案が必要ではないかと考えます。今回のＩＴ融合人材の育成に際しても、Ｉ

Ｔ系分野以外からの参加者に対して、ＩＴパスポート資格の位置づけを明確にするのも一つの施策かと思

います。 

 まだまだＩＴパスポート試験推進策は可能性があると思えるので、官民学一体での推進策を検討するの

が今回のセミナーからのメッセージであると思います。 
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｢ITパスポート試験｣公開セミナー 

【ＣＳＡＪ人材委員会 木田副委員長】 

 今回のセミナーは、ITパスポート試験がIT系業務に従事している方だけを対象とした試験ではなく、非IT

系業務に従事している方も、すなわちITを利活用するすべての社会人を対象にした試験であることを、再

度周知させることを目的に開催いたしました。 

 また、2013年10月にIPA（独立行政法人情報処理推進機構）の情報処理技術者試験センターが公表し

た情報セキュリティに関する出題の強化・拡充の背景にある我が国の施策も説明いただき、情報セキュリ

ティに関する知識を含めた国民全体のITリテラシー向上及び情報セキュリティ人材の更なる育成・確保が

重要であることを認識いただくことも目的としました。 

 さらに、実際の企業でITパスポート試験をどのように取り入れて、どのように評価しているのかの事例

を紹介いただき、今後ITパスポート試験を取り入れようと検討している企業の担当者や、企業に人材を輩

出する大学・専門学校・高校、研修を実施している研修業者等の関係者にとって有益なセミナーにすべく

内容を吟味いたしました。 

 その結果、大阪・名古屋地区は、年度末で入試などの行事と重なる３月の開催ということもあり、参加

人数は若干少ない状況でしたが、東京地区も含め参加された方は概ね満足されたように思います。アンケー

トでも「貴重な場を提供いただきありがとうございました」「良い企画を実現いただきありがとうございま

した」「ITパスポートという資格が社会においてどういった扱われ方をしているのかが良くわかりました」

「ITパスポートの必要性が理解できました」「傾向と対策において情報を得ることができました」「様々な立

場の人のお話を聞くことができて有意義なセミナーでした」といった前向きな回答をいただきました。 

 ただ、好評価の裏には、セミナーに参加しなければITパスポート試験の価値・動向、企業での推進や活

用などの情報が得られなかったことを表しているとも言えます。アンケートでも「今後もこのようなセミ

ナーを希望します」「大学や専門学校での取り組みもご紹介いただければ参考になります」「毎年、ITパス

ポート等の分析・動向セミナーをやって欲しい」といった回答もありました。費用等の問題もあり、難し

い部分はありますが、今後も何らかの形で継続する必要性を感じております。 

 なお、コンピュータソフトウェア協会（CSAJ）はIT系企業の団体であることもあり、今回の目的の一

つでもあった非IT系企業の方々へのアプローチが難しいこともありました。今後は日本情報システム・ユー

ザー協会（JUAS）や商工会議所などの団体と連携して、企画する必要もあるかと思います。 
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｢ITパスポート試験｣公開セミナー 
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